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Sehr geehrte Damen und Herren,
in den nachfolgend aufgefiihrten Hinweisen informieren wir Sie Uber aktuelle Entwicklungen und Termine

zum Steuerrecht und bitten um Ihre Kenntnisnahme und Beachtung. Bitte sprechen Sie uns an, sofern
sich zu einzelnen Themen Fragen fir Sie ergeben haben.
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Termine Mai 2019

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitréage fallig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung? Scheck?

Lohnsteuer, Kirchen- 10.05.2019 13.05.2019 07.05.2019

steuer, Solidaritatszu-

schlag®

Umsatzsteuer* 10.05.2019 13.05.2019 07.05.2019

Kapitalertrag steu er, Die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende Solidaritatszuschlag sind zeitgleich mit einer erfolgten

. i Gewinnausschiittung an den Anteilseigner an das zustandige Finanzamt abzufiihren.
Solidaritatszuschlag

Gewerbesteuer 15.05.2019 20.05.2019 10.05.2019
Grundsteuer 15.05.2019 20.05.2019 10.05.2019
Sozialversicherung® 28.05.2019 entfallt entfallt

1 Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundséatzlich bis zum 10. des dem Anmeldungs-
zeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag o-
der Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine
Saumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so frithzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des
Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanzamt
als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugsermachtigung erteilt werden.

3 Fir den abgelaufenen Monat.

4 Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fur den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern mit Dauer-
fristverlangerung fur das abgelaufene Kalendervierteljahr.

5 Die Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich am drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats fallig. Um Saum-
niszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abga-
betermin flr die Beitragsnachweise. Diese muissen der jeweiligen Einzugsstelle bis spatestens zwei Arbeitstage vor Fal-
ligkeit (d. h. am 24.05.2019, 0 Uhr) vorliegen. Regionale Besonderheiten bzgl. der Félligkeiten sind ggf. zu beachten.
Wird die Lohnbuchfuhrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa zehn Tage vor
dem Falligkeitstermin an den Beauftragten tibermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Félligkeit auf einen Mon-
tag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Anforderungen an ein amtsarztliches Gutachten im Krankheitsfall

Krankheitskosten kénnen unter Beriicksichtigung einer zumutbaren Belastung als au3ergewothnliche Belastungen einkom-
mensteuermindernd berlicksichtigt werden, soweit sie nicht von dritter Seite, z. B. einer Krankenkasse, ersetzt worden sind.

Aufwendungen flr Arznei-, Heil- und Hilfsmittel werden nur anerkannt, wenn ihre medizinische Notwendigkeit durch Verord-
nung eines Arztes oder Heilpraktikers nachgewiesen wird. In bestimmten Fallen (z. B. bei einer Bade- oder Heilkur, einer
psychotherapeutischen Behandlung oder bei wissenschaftlich nicht anerkannten Behandlungsmethoden) ist ein vor dem
Beginn der Behandlung ausgestelltes amtsérztliches Gutachten oder eine &rztliche Bescheinigung eines Medizinischen
Dienstes der Krankenversicherung erforderlich.

Unter dem Begriff ,amtsérztliches Gutachten® versteht das Finanzgericht Rheinland-Pfalz nicht ein nach wissenschaftlichen
Grundsétzen erstelltes Gutachten. Auch ein amtsarztliches Attest reicht nach diesem Urteil aus, um die Zwangslaufigkeit der
Aufwendungen nachzuweisen.

Steuerliche Behandlung der Leistungen einer vor dem 1. Januar 2005 abgeschlosse-
nen Direktversicherung in Form einer sog. Aufbauversicherung

Ein hauptberuflich bei einer Versicherung tatiger Generalagent hatte mit seinem Arbeitgeber einen Versorgungsvertrag
geschlossen. Es handelte sich um zwei Direktversicherungsvertrage als sog. Aufbauversicherungen gegen jahrliche Ein-
malbetrdge in variabler Hohe. Diese errechneten sich aus dem Bestandszuwachs gemaR einer vertraglich vereinbarten
Berechnungsmethode. Beitragszahler war beim ersten Vertrag die Versicherung. Beim zweiten Vertrag wurden die Beitrage
jeweils halftig von der Versicherung und dem Generalagenten geleistet. Die Vertrdge wurden 1982 mit einer Laufzeit
bis 2011 abgeschlossen. Fir die Kapitalwerte der von der Versicherung finanzierten Versicherungsleistungen wurde zwi-
schen den Beteiligten ein Handelsvertreterausgleichsanspruch ausgeschlossen.

Der Bundesfinanzhof entschied, dass die Zahlungen aus beiden Aufbauversicherungen zum Ablaufzeitpunkt steuerfrei wa-
ren. Es handelte sich um Leistungen der sog. externen Altersversorgung, zu denen auch die Direktversicherung gehort. Die
Zahlungen gehdrten auch nicht zu den Einklnften aus Gewerbebetrieb. Die eventuelle Verrechnung mit dem Ausgleichsan-
spruch spielt fir die Beurteilung keine Rolle.

Kein Kindergeld beim Besuch einer Missionsschule

Eltern kénnen fir ein volljahriges Kind bis zur Vollendung des 25. Lebensjahrs Kindergeld erhalten, wenn sich das Kind in
einer Berufsausbildung befindet. Ein Kind befindet sich in einer Berufsausbildung, wenn es sein Berufsziel noch nicht er-
reicht hat, sich aber ernsthaft und nachhaltig darauf vorbereitet. Die Vorbereitung muss einen konkreten Bezug zum ange-
strebten Beruf aufweisen. Dieser Bezug wird bei einem 6ffentlich-rechtlichen Ausbildungsgang regelmafig unterstellt.
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In Fallen, in denen der Ausbildungscharakter zweifelhaft ist, kommt es hingegen entscheidend auf den konkreten Bezug an.
Das gilt insbesondere beim Erwerb sozialer oder religiéser Erfahrungen, der Personlichkeits- oder Charakterbildung oder
der Starkung des Verantwortungsbewusstseins fiir das Gemeinwohl.

Besucht ein Kind eine kirchliche Missionsschule, bei der neben den Lernzielen und dem Studienplan die Personlichkeits-
und Charakterbildung im Sinne des Leitbilds der Schule im Vordergrund stehen und das bis zu 70 % der Gesamtstunden-
zahl ausmacht, fehlt der konkrete Bezug zu einer spateren beruflichen Tatigkeit. Das gilt umso mehr, wenn die Schule auch
keinen Abschluss vermittelt, der fur eine spétere Tatigkeit innerhalb der Kirche qualifiziert. Kindergeld kommt fiir den Besuch
einer solchen Schule daher nicht infrage.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Firmenwagen fur den Ehepartner als Minijobber

Ein Einzelhandler stellte seine Frau im Rahmen eines Minijobs fiir 400 € monatlich als Birro- und Kurierkraft an. Wesentli-
cher Bestandteil des Arbeitslohns war die Moéglichkeit, den fur die Kurierfahrten eingesetzten Pkw auch privat fahren zu
dirfen. Die private Nutzungsmadglichkeit ermittelte der Einzelhandler anhand der 1 %-Regelung und zahlte den Differenzbe-
trag zum Gesamtvergitungsanspruch von 15 € monatlich aus. Das Finanzamt erkannte das Arbeitsverhéltnis nicht an.

Das bestatigte der Bundesfinanzhof. Typischerweise wird ein Arbeitgeber einem Arbeitnehmer einen Firmenwagen nur dann
zur uneingeschrankten Privatnutzung tberlassen, wenn sich nach Uberschlagiger Kalkulation sein Aufwand zuziglich des
Barlohns als angemessene Gegenleistung fur die Arbeitskraft darstellt. Bei hohem Gehalt wirkt sich die Privatnutzung des
Fahrzeugs nur verhaltnisméagig gering aus. Bei einem Minijob hingegen wird die Vergitung im Wesentlichen von der Privat-
nutzung bestimmt.

Hinweis: Der Bundesfinanzhof weist darauf hin, dass es mdglich ist, eine Kilometerbegrenzung oder eine Zuzahlung fir
Privatfahrten oberhalb eines bestimmten Kilometerlimits zu vereinbaren. Steht der Gesamtaufwand des Arbeitgebers dann
in einem angemessenen Verhdaltnis zum Wert der Arbeitsleistung, kann das Ehepartner-Arbeitsverhaltnis anzuerkennen
sein.

Werbungskostenabzug bei Vermietungsabsicht einer selbstgenutzten Wohnung

Renovierungskosten der eigenen Wohnung wahrend der Selbstnutzung kénnen steuerlich nur eingeschrankt im Rahmen
der haushaltsnahen Dienstleistungen oder Handwerkerleistungen geltend gemacht werden. Beabsichtigt der Eigentiimer die
dauerhafte Vermietung dieser Wohnung, sind die nach seinem Auszug entstandenen Renovierungskosten als vorwegge-
nommene Werbungskosten steuerlich abzugsfahig, wenn die Vermietungsabsicht nachgewiesen oder glaubhaft gemacht
wird. Hat er sich noch nicht endgultig zur Vermietung entschieden, sind die Renovierungskosten erst dann abzugsfahig,
wenn eine endglltige Vermietungsabsicht besteht. Diese kann z. B. durch Zeitungsanzeigen oder die Beauftragung eines
Maklers nachgewiesen werden.

(Quelle: Urteil des Finanzgerichts Munchen)

Auslibung der Verlangerungsoption bei der Gewerbemiete bedarf nicht der Schriftform

Will ein Mieter die in einem Gewerbemietvertrag enthaltene Verlangerungsoption ausiiben, ist dabei keine Schriftform ein-
zuhalten. Dies hat der Bundesgerichtshof entschieden.

In einem Gewerbemietvertrag war neben einer Festlaufzeit eine zehnjahrige Verlangerungsoption fur den Mieter vorgese-
hen. Diese Option libte der Mieter auch rechtzeitig aus, jedoch per Computerfax ohne Unterschrift. Der Vermieter vertrat die
Auffassung, dass die Option mangels eingehaltener Schriftform nicht wirksam ausgetibt worden sei.

Nach Auffassung des Gerichts war die Optionsausiibung jedoch wirksam erfolgt. Die Parteien haben keinen neuen Vertrag
geschlossen, vielmehr wurde dem bestehenden Mietverhéltnis lediglich ein neuer Zeitabschnitt hinzugefiigt. Durch die Opti-
onsausiibung hat der Mieter mittels einseitiger Erklarung ein ihm eingerdumtes Gestaltungsrecht wahrgenommen, das kei-
nerlei Formerfordernissen unterliegt.

Schwerwiegende Verfahrensverstdf3e bei einer Durchsuchung fuhren zu einem steuer-
rechtlichen Verwertungsverbot

Ein Finanzamt erwirkte wegen des Verdachts einer Steuerverkiirzung beim zustandigen Amtsgericht einen Durchsuchungs-
beschluss fur eine Wohnung in der X-StraRe. Im Rahmen der Durchsuchung erklérte der Beschuldigte, dass es sich bei den
Raumlichkeiten um die Wohnung seiner Schwester handele. Dessen ungeachtet setzten die Beamten die Durchsuchung
auch im Schlafzimmer der Schwester fort. Sie beschlagnahmten dort ein Notizbuch mit Einnahmen der Schwester, die bis-
her nicht versteuert wurden.

Dieser ,Zufallsfund“ war Grundlage fiir an die Schwester gerichtete Einkommensteuerbescheide mit geschéatzten Einkunften.
Der dagegen eingelegte Einspruch wurde zurlickgewiesen.

Das Niedersachsische Finanzgericht gab der Schwester recht. Der Durchsuchungsbeschluss fur die Wohnung betraf die
Raumlichkeiten des Bruders, nicht die seiner Schwester. Da die Beamten die Durchsuchung trotz Aufklarung fortsetzten, lag
ein schwerwiegender VerstoR3 gegen das Grundrecht auf Unverletzlichkeit der Wohnung vor. Ohne den Verstol3 waren die
Beamten nicht in den Besitz des Notizbuchs der Schwester gekommen. Damit lag sowohl ein strafrechtliches als auch ein
steuerrechtliches Verwertungsverbot der widerrechtlich erlangten Erkenntnisse vor.

EuGH muss uber umsatzsteuerrechtliche Behandlung medizinischer Telefonberatung
entscheiden

Der Bundesfinanzhof hat in einem Verfahren zu entscheiden, in dem es um die Frage geht, ob Umsatze aus medizinischer
Telefonberatung umsatzsteuerpflichtig sind oder ob es sich um umsatzsteuerfreie Heilbehandlungen im Bereich der Hu-
manmedizin handelt. Die Beratungen wurden im Regelfall von besonders geschulten medizinischen Fachangestellten bzw.
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Krankenschwestern durchgefiihrt. In mehr als einem Drittel der Félle wurde zudem ein Arzt, regelméaRig ein Facharzt, hinzu-
gezogen.

Das Gericht hat vor allem Zweifel, ob telefonische Beratungsleistungen mit medizinischem Inhalt unabhangig von einer
konkreten arztlichen Behandlung durch die Auskunft gebende Person und ohne personlichen Kontakt zwischen Arzt und
Patient unter die Umsatzsteuerbefreiung fur &rztliche Leistungen fallt. Es hat die Streitfrage daher dem Gerichtshof der Eu-
ropaischen Union (EuGH) zur Vorabentscheidung vorgelegt.

Tipp: Umsatzsteuerfestsetzungen fir medizinische Telefonberatungen sollten daher offen gehalten werden.

Bruchteilsgemeinschaft in der Umsatzsteuer

Eine Bruchteilsgemeinschaft kann umsatzsteuerrechtlich nicht Unternehmerin sein. Dies hat der Bundesfinanzhof unter
Anderung seiner langjahrigen Rechtsprechung entschieden.

Bei einer Gemeinschaft nach Bruchteilen ist der Gemeinschafter, nicht aber die Gemeinschaft leistender Unternehmer hin-
sichtlich der mit dem gemeinschaftlichen Recht erbrachten Leistungen. Denn die Gemeinschaft ist unféhig, Tragerin von
Rechten und Pflichten zu sein. Sie nimmt weder selbst noch durch Vertreter am Rechtsverkehr teil. Folglich sind bei einer
gemeinschaftlich bezogenen Leistung die einzelnen Gemeinschafter entsprechend ihrer Beteiligungsquote Leistungsemp-
fanger und zum Vorsteuerabzug berechtigt.

Im entschiedenen Fall hatten ein Forscher und mehrere weitere Erfinder zusammen eine Erfindung gemacht, sodass ihnen
das Recht auf das Patent gemeinschaftlich zustand. Da die Beteiligten keine besondere Vereinbarung getroffen hatten, war
bei der Erfindergemeinschaft aufgrund der bloRen Tatsache der gemeinsamen erfinderischen Tatigkeit von einem Gemein-
schaftsverhaltnis als Bruchteilsgemeinschaft auszugehen. Daher war der Forscher als Gemeinschafter Unternehmer und
Steuerschuldner entsprechend seinem Anteil.

Entgelte fur Garantiezusagen eines Gebrauchtwagenhéndlers sind umsatzsteuerfrei

Ein Gebrauchtwagenhéndler bot im Zusammenhang mit dem Verkauf der Fahrzeuge auch eine erweiterte Gebrauchtwa-
gengarantie an. Der K&ufer konnte im Garantiefall wéahlen, ob er die Reparatur beim Handler oder in einer anderen Werk-
statt ausfiihren lie3. Der Handler hatte fir den Garantiefall bei einer Versicherungsgesellschaft eine Rickversicherung ab-
geschlossen. Uber die Zusatzgarantie stellte er gegeniiber den Kaufern eine Rechnung ohne Ausweis von Umsatzsteuer
aber mit 19 % Versicherungsteuer aus und behandelte die Entgelte in seinen Umsatzsteuererklarungen als steuerfrei. Das
Finanzamt meinte, die Garantiezusage sei eine unselbststidndige Nebenleistung zum Gebrauchtwagenverkauf und daher
umsatzsteuerpflichtig.

Der Bundesfinanzhof gab hingegen dem Handler recht, weil er dem Kaufer Versicherungsschutz verschafft hatte, der der
Versicherungsteuer unterlag. Hierdurch soll eine doppelte Belastung des Versicherten mit Versicherungsteuer und Umsatz-
steuer vermieden werden.

Schatzungsweise Aufteilung des Gesamtpreises auf Ubernachtung und Frithstiick bei
Beherbergungsbetrieben

Beherbergungsleistungen unterliegen dem ermafligten Umsatzsteuersatz von 7 %. Erbringt der Betrieb auch Fruhsticksleis-
tungen, unterliegen diese Umsétze dem Regelsteuersatz von 19 %.

Das Finanzgericht Berlin-Brandenburg hat entschieden, dass Friihstiicksleistungen auch dann von der Steuerermafigung
ausgenommen sind, wenn sie Nebenleistungen zu den ermaRigt zu besteuernden Ubernachtungsleistungen sind. Ein Ge-
samtpreis fir Ubernachtung und Friihstiick misse auf die beiden Leistungen aufgeteilt werden. Eine Schatzung von 80 %
Ubernachtungsleistung und 20 % Friihstiicksleistung fiihre zumindest dann zu angemessenen Ergebnissen, wenn der so
ermittelte Frihstiickspreis sich im Rahmen des am 6rtlichen Markt Ublichen halt. Eine Schatzung anhand der Kalkulation
des Gesamtpreises durch den Unternehmer komme nur in Betracht, wenn eine solche Kalkulation im Vorhinein erstellt wor-
den sei.

Hinweis: Im entschiedenen Fall bestand fiir Ubernachtungsgéste nicht die Méglichkeit, das Frithstiick (mit entsprechender
Preisminderung) ,abzuwéahlen“. Daher erschien eine Aufteilung nach den Einzelverkaufspreisen nicht méglich. Auch konnte
der Einzelverkaufspreis fiir die Ubernachtungsleistung aufgrund dessen nicht im Wege der Subtraktion des Einzelverkaufs-
preises fiir ein Friihstiick (an Nicht-Ubernachtungsgéaste) vom Gesamitpreis fiir die jeweilige Ubernachtung mit Frithstiick
ermittelt werden.

Kein steuerpflichtiger Arbeitslohn bei Pkw-Rabatten an Beschéftigte eines Vertrags-
partners

Ein Automobilwerk gewahrte den Mitarbeitern seines Vertragspartners, einem auf die Herstellung von Getrieben spezialisier-
ten Unternehmen, Rabatte beim Kauf von jahrlich bis zu vier Fahrzeugen aus seiner Produktion. Getriebehersteller und
Automobilwerk waren gesellschaftsrechtlich miteinander verbunden. Produkte des Getriebeherstellers wurden auch an das
Automobilwerk geliefert. Voraussetzung fiir die Nachlassgewéhrung war der Kauf eines Kraftfahrzeugs bei einem ortlichen
herstellergebundenen Handler. Das Finanzamt behandelte die Rabatte bei den Arbeitnehmern des Getriebeherstellers als
steuerpflichtigen Arbeitslohn.

Hiergegen wandte sich ein Mitarbeiter des Getriebeherstellers. Er vertrat die Auffassung, das Automobilwerk verfolge mit
der Gewéahrung der Preisnachlédsse vorrangig eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Mitarbeiter verbundener Unternehmen wé-
ren wichtige Markenbotschafter mit Multiplikator-Effekt, um die Fahrzeuge des Automobilwerks bekannter zu machen. Die
Initiative fiir die Preisnachlasse gehe vom Automobilwerk aus. Sein Arbeitgeber, der Getriebehersteller, wirke an der Preis-
gestaltung des Automobilwerks nicht mit.

Das Finanzgericht Kdln folgte der Argumentation des Mitarbeiters. Es sah keinen Zusammenhang zwischen Vorteilsgewéh-
rung und Arbeitsleistung.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.
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Sachgrundlose Befristung bei Vorbeschaftigung regelmafig unzulassig

Ein Arbeitsvertrag kann ohne sachlichen Grund nicht befristet werden, wenn mit demselben Arbeitgeber schon vorher ein-
mal ein befristetes oder unbefristetes Arbeitsverhaltnis bestanden hat.

Ein Arbeiter war von Mé&rz 2004 bis September 2005 als gewerblicher Mitarbeiter bei einem Unternehmen tétig. Im Au-
gust 2013 stellte das Unternehmen den Mann erneut sachgrundlos befristet als Facharbeiter ein. Die Parteien verlangerten
die Vertragslaufzeit mehrfach, zuletzt bis August 2015. Der Arbeiter vertrat die Auffassung, dass sein Arbeitsverhéltnis zu
diesem Zeitpunkt nicht geendet habe.

Zu Recht, wie das Bundesarbeitsgericht entschied. Das Verbot der sachgrundlosen Befristung kann zwar unzumutbar sein,
wenn die Vorbeschéftigung sehr lange zuriickliegt, ganz anders geartet oder sehr kurz war. Um einen solchen Fall handelte
es sich hier aber nicht. Vielmehr lag das vorige Arbeitsverhéltnis im entschiedenen Fall nicht sehr lange, sondern nur acht
Jahre zurick.

Hinweis: Das Bundesarbeitsgericht hat damit seine friihere Rechtsprechung gedndert, wonach es eine erneute sachgrund-
lose Befristung fur zuléssig hielt, wenn zwischen den Beschéftigungsverhaltnissen mehr als drei Jahre lagen.

Vermietungsplattform Airbnb muss Identitdt von Wohnungsvermietern preisgeben

In vielen Stadten Deutschlands gilt fir Wohnraum ein Zweckentfremdungsverbot. Danach dirfen private Wohnungen nicht
oder nur in begrenztem Umfang als Ferienwohnungen vermietet werden. In Miinchen ist danach eine Vermietung privater
Wohnraume langer als acht Wochen im Kalenderjahr fir Zwecke der Fremdbeherbergung genehmigungspflichtig.

Die Stadt Minchen hat daher von der in Irland ansassigen Vermietungsplattform Airbnb Auskunft dariiber verlangt, welche
Vermieter im Stadtgebiet Miinchen im Zeitraum Januar 2017 bis Juli 2018 Wohnungen (ber die Plattform vermietet und
dabei die Hochstdauer von acht Wochen tberschritten haben.

Zu Recht, wie das Verwaltungsgericht Miinchen bestétigte. Die Betreibergesellschaft von Airbnb muss, weil sie in Deutsch-
land tatig wird, die nationalen Vorschriften befolgen. Daran @ndert auch der irische Firmensitz nichts. Da die Stadt Miinchen
sachlich und ortlich zustandig war und kein Versto3 gegen EU-Recht oder datenschutzrechtliche Bestimmungen vorlag, war
nicht nur das Auskunftsverlangen, sondern auch das zusatzlich angedrohte Zwangsgeld i. H. v. 300.000 € fir den Fall der
Zuwiderhandlung rechtmagig.

Kein Unfallversicherungsschutz bei Handynutzung im StralRenverkehr

Eine Hotelangestellte wurde auf dem Heimweg von der Arbeit beim Uberqueren eines unbeschrankten Bahniibergangs von
einer Bahn erfasst. Sie erlitt dabei Frakturen im Kopfbereich, eine Hirnblutung und befand sich monatelang in stationarer
Behandlung. Da die Angestellte zum Unfallzeitpunkt mit dem Handy telefoniert hatte, lehnte es die Berufsgenossenschaft
ab, den Unfall als Arbeitsunfall anzuerkennen.

Das Sozialgericht Frankfurt am Main gab der Berufsgenossenschaft recht. Zwar war die Frau als Beschéftigte auf dem
Heimweg grundsatzlich gesetzlich unfallversichert. Umfasst sei hiervon jedoch nur die Tatigkeit des Nachhausegehens vom
Arbeitsort, nicht auch das gleichzeitige Telefonieren. Es handele sich daher um eine gemischte Tatigkeit durch gleichzeiti-
ges Ausiiben einer versicherten Verrichtung (Nachhausegehen) und einer unversicherten Verrichtung (Telefonieren). Ein
Arbeitsunfall sei nur gegeben, wenn der Unfall wesentlich durch die versicherte Tatigkeit verursacht sei.

Im entschiedenen Fall sei die Wahrnehmungsfahigkeit der Frau durch das Telefonieren jedoch deutlich eingeschrankt ge-
wesen, sodass das hierdurch begriindete erhebliche Risiko maRgeblich zu dem Unfall gefiihrt habe.

An Verwaltungsratsmitglieder gezahlte Entschadigungen fir Zeitaufwand sind steuer-
pflichtig
Die an Verwaltungsratsmitglieder gezahlten Entschadigungen fiir Zeitaufwand sind steuerpflichtige Einnahmen.

Ein Rechtsanwalt war Vorsitzender des Verwaltungsrats einer Krankenkasse und Mitglied der Vertreterversammlung einer
Koérperschaft des offentlichen Rechts. Er erhielt Zahlungen sowohl fiir die Teilnahme an Sitzungen des Verwaltungsrats und
dessen Ausschiissen als auch fir die Tatigkeit auRerhalb dieser Sitzungen. Er vertrat die Auffassung, die pauschalen Ent-
schadigungen fur Zeitaufwand gehdrten nicht zu seinen Einkinften aus selbsténdiger Arbeit, da z. B. auch eine an ehren-
amtliche Richter gezahlte Entschadigung fiir Zeitversdumnis nicht steuerbar sei.

Dem widersprach das Finanzgericht Minster. Die Verwaltungsratstatigkeit des Rechtsanwalts sei mit der Tatigkeit eines
Aufsichtsratsmitglieds vergleichbar und damit steuerpflichtig. Ein ehrenamtlicher Richter hingegen solle nur pauschal fur die
entstandene Zeitversaumnis entschadigt werden. Die an ihn geleisteten Entschadigungen fiir Zeitversdumnis lagen auch der
Hohe nach weit unter den an den Rechtsanwalt gewahrten Entschadigungen.

Anspruch auf Mindestlohn bei einem Praktikum

Grundsétzlich haben auch Praktikanten Anspruch auf Mindestlohn. Bestimmte Praktikumsverhaltnisse, wie z. B. Pflichtprak-
tika im Rahmen von Studium und Ausbildung oder sog. Orientierungspraktika zur Ausbildungs- und Berufswahl, sind hiervon
jedoch gesetzlich ausgeschlossen. Im Rahmen solcher Praktika braucht tberhaupt keine Vergiitung gezahlt zu werden,
sofern diese nicht langer als drei Monate dauern.

Eine junge Frau hatte von Oktober 2015 bis Januar 2016 ein Praktikum abgelegt, um sich tber die Ausbildung zur Pferde-
wirtin zu informieren. Aufgrund von Krankheit, Urlaub und einigen ,Schnuppertagen” auf anderen Pferdehéfen unterbrach
sie das Praktikum zwischendurch und hangte die fehlenden Tage hinten an. Da das Praktikum damit nach ihrer Auffassung
die gesetzlich festgelegte Hochstdauer von drei Monaten Uberschritten hatte, verlangte sie eine Vergiitung in Hohe des
gesetzlichen Mindestlohns.

Das lehnte das Bundesarbeitsgericht ab. Im entschiedenen Fall hatte das Orientierungspraktikum die Hochstdauer von drei

Monaten nicht Uberschritten. Vielmehr waren die Unterbrechungen innerhalb dieses Rahmens aufgrund personlicher Griin-
de der Praktikantin aus der Gesamtdauer herauszurechnen.
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Besteuerung einer privaten Berufsunfahigkeitsrente, die mit dem Eintritt des Versiche-
rungsfalls im Jahr 2009 beitragsfrei gestellt ist
Eine private Berufsunféhigkeitsrente ist eine abgekiirzte Leibrente, die mit dem Ertragsanteil zu besteuern ist.

Ein Versicherter zahlte von 1996 bis 2010 Beitrage in eine kombinierte Lebens- und Rentenversicherung mit Beitragsbefrei-
ung fur den Fall der Berufsunfahigkeit ein. Im Juni 2009 wurde er berufsunfahig. Seither bezog er die Berufsunfahigkeitsren-
te und musste entsprechend den vertraglichen Vereinbarungen keine Versicherungsbeitrage mehr leisten. Das Finanzamt
unterwarf die Rente mit dem Ertragsanteil der Einkommensbesteuerung.

Das Finanzgericht Minchen bestatigte die Auffassung des Finanzamts. Dass eine (private) Berufsunfahigkeitsrente eine
abgekirzte Leibrente ist, die mit dem Ertragsanteil besteuert wird, galt bereits vor Inkrafttreten des Alterseinkunftegesetzes,
sofern nach den vertraglichen Bedingungen die Rentenanspriiche nicht nur beim Tod des Versicherten, sondern auch bei
Ablauf der Pramienzahldauer oder Wegfall der Berufsunfahigkeit erléschen.

Fremdvergleich eines mit dem Ehepartner geschlossenen Arbeitsvertrags utber ein
geringfugiges Beschaftigungsverhaltnis
SchlieRBen Ehepartner untereinander Arbeitsvertrdge, mussen diese dem sog. Fremdvergleich standhalten.

Ein IT-Berater beschéftigte seine Ehefrau als Burokraft flir monatlich 400 € inkl. Firmenwagennutzung. Die Arbeitszeit sollte
sich nach dem Arbeitsanfall richten; eine feste Stundenzahl wurde nicht vereinbart. Uberstunden und Mehrarbeit sollten
durch Freizeit ausgeglichen werden. Teile des Gehalts sollten durch Gehaltsumwandlung in eine Direktversicherung und in
eine Pensionskasse eingezahlt werden. Sie wurden jedoch zusatzlich zum vereinbarten Gehalt gezahilt.

Weil das Arbeitsverhéltnis einem Fremdvergleich nicht standhielt, versagte das Finanzgericht Miinster den Betriebsausga-
benabzug. Demnach héatten fremde Dritte die Arbeitszeit nicht ohne Angabe eines Stundenkontingents vereinbart und
gleichzeitig den Abbau von Uberstunden und Mehrarbeit durch Freizeitausgleich vorgesehen. Nicht fremdiiblich sei zudem,
wenn dem als Burokraft beschéftigten Ehepartner ein Kraftfahrzeug zur privaten Nutzung Uberlassen werde, ohne die Fahr-
zeuglberlassung genau zu regeln oder die Fahrzeugklasse zu vereinbaren. Auch die Einzahlungen in die Direktversiche-
rung und Pensionskasse zusatzlich zum bisher vereinbarten Gehalt statt im Wege der Gehaltsumwandlung seien unter
Fremden untblich.

Hinweis: Auch der Bundesfinanzhof hatte jiingst entschieden, dass die Uberlassung eines Firmen-Pkw zur uneingeschrank-
ten Privatnutzung ohne Selbstbeteiligung bei einem ,Minijob“-Beschéftigungsverhaltnis unter Ehepartnern nicht fremdiblich
ist.

Fristen zur Abgabe der Steuererklarung verlangert

Steuerpflichtige, die eine Steuererklarung abgeben missen, etwa weil sie andere Einkiinfte als solche aus nichtselbststéan-
diger Tatigkeit erzielen oder weil sie als Eheleute Arbeitslohn beziehen und sich fiir die Steuerklassenkombination 1l1/V ent-
schieden haben, kénnen sich fir die Steuererklarung 2018 mehr Zeit lassen als bisher.

Sofern sie nicht steuerlich beraten sind, verlangert sich ihre Abgabefrist um zwei Monate und endet flr Steuererklarungen
des Jahrs 2018 grundsatzlich am 31. Juli 2019.

Auch fiir beratene Steuerpflichtige wurde die Frist nach hinten geschoben. Bislang musste die Erklarung bis zum Jahresen-
de des Folgejahrs ans Finanzamt; jetzt ist Zeit bis Ende Februar des Zweitfolgejahrs. Konkret heil3t das, die Frist zur Abga-
be der Steuererklarung 2018 endet fur Beratene am 29. Februar 2020. Da dieser auf einen Samstag féllt, verlangert sich die
Frist sogar bis zum 2. Marz 2020.

Hinweis: Steuerpflichtige, die nicht verpflichtet sind, eine Steuererklarung einzureichen, kénnen dies weiterhin freiwillig tun.
Dafiur haben sie wie bisher vier Jahre Zeit.

(Quelle: Gesetz zur Modernisierung des Besteuerungsverfahrens)

Vorsteuerabzug: Zum Rechnungsmerkmal , vollstdndige Anschrift®

Ein Unternehmer betrieb eine Gebaudereinigung und ein Internetcafé. Das Finanzamt gelangte zu dem Ergebnis, dass die
in seiner Umsatzsteuererklarung geltend gemachten Vorsteuerbetrage aus den Rechnungen zweier Unternehmen u. a.
wegen falscher Rechnungsangaben nicht abzugsfahig seien. Denn die Unternehmen hatten unter der angegebenen An-
schrift weder ihren Sitz noch eine feste Niederlassung.

Dies beurteilte der Bundesfinanzhof anders. Zwar muss eine Rechnung nach den gesetzlichen Regelungen u. a. die Angabe
des vollstandigen Namens und der vollstdndigen Anschrift des leistenden Unternehmers und des Leistungsempféngers
enthalten. Dies setzt jedoch nicht voraus, dass die wirtschaftliche Tatigkeit des leistenden Unternehmers unter der Anschrift
ausgedibt wird.

Vielmehr reicht jede Art von Anschrift, einschlieBlich einer Briefkastenanschrift, aus, sofern der Unternehmer unter dieser
Anschrift erreichbar ist. MaRRgeblich fir die postalische Erreichbarkeit ist der Zeitpunkt der Rechnungsausstellung. L&sst sich
eine Erreichbarkeit zu diesem Zeitpunkt nicht ermitteln, trifft die Feststellungslast den Vorsteuerabzug begehrenden Leis-
tungsempfanger.



