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Termine Dezember 2018
Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitréage fallig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung? Scheck?

Lohnsteuer, Kirchen- 10.12.2018 13.12.2018 07.12.2018

steuer, Solidaritatszu-

schlag®

Einkommensteuer, Kir- 10.12.2018 13.12.2018 07.12.2018

chensteuer,

Solidaritatszuschlag

Korperschaftsteuer, 10.12.2018 13.12.2018 07.12.2018

Solidaritatszuschlag

Umsatzsteuer* 10.12.2018 13.12.2018 07.12.2018

Kapitalertrag steuer Die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende Solidaritatszuschlag sind zeitgleich mit einer erfolgten
. s ! Gewinnausschiittung an den Anteilseigner an das zustandige Finanzamt abzufiihren.

Solidaritatszuschlag

Sozialversicherung® 21.12.2018 | entfallt entfallt

1 Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen mussen grundsatzlich bis zum 10. des dem Anmeldungs-
zeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag o-
der Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine
Saumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so frithzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des
Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanzamt
als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméachtigung erteilt werden.

3 Fir den abgelaufenen Monat.
4 Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung furr den vorletzten Monat.

5 Die Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich am drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats fallig. Um Saum-
niszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abga-
betermin fur die Beitragsnachweise. Diese missen dann bis spéatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h. am
19.12.2018) an die jeweilige Einzugsstelle bermittelt werden. Regionale Besonderheiten bzgl. der Falligkeiten sind ggf.
zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa zehn
Tage vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten Gbermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf
einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Nachtragliche Zusammenveranlagung fur gleichgeschlechtliche Ehepaare

Das Finanzgericht Hamburg hat entschieden, dass Ehepartner, die ihre Lebenspartnerschaft in eine Ehe umgewandelt ha-
ben, die Zusammenveranlagung zur Einkommensteuer auch fur bereits bestandskraftig einzelveranlagte Jahre beantragen
kénnen.

Im Urteilsfall hatten zwei Partner im Jahr 2001 eine Lebenspartnerschaft begriindet. Nach Inkrafttreten des Ehed6ffnungsge-
setzes im Oktober 2017 wandelten sie die Partnerschaft in eine Ehe um. Obwohl beide Partner ab 2001 bis 2012 bereits mit
bestandskraftigen Steuerbescheiden jeweils einzeln zur Einkommensteuer veranlagt worden waren, beantragten sie die
Zusammenveranlagung ab 2001. Das Finanzgericht stimmte dem Antrag zu.

Steuerbescheide kdnnen geéandert werden, soweit ein Ereignis eintritt, das steuerliche Wirkung fir die Vergangenheit hat
(sog. rickwirkendes Ereignis). Das Finanzgericht ist der Auffassung, dass das Eheéffnungsgesetz als aul3ersteuerliches
Gesetz ein riickwirkendes Ereignis ist, das dazu berechtigt, bereits bestandskraftige Einkommensteuerbescheide zu andern.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieRend entscheiden.

Hinweis: Es ist die vierjahrige Festsetzungsfrist zu beachten. Sie beginnt in Fallen riickwirkender Ereignisse mit Ablauf des
Kalenderjahrs, in dem das Ereignis eintritt, hier also mit Ablauf des Jahrs 2017.

Pramienzahlungen der gesetzlichen Krankenkassen mindern Sonderausgabenabzug

Pramienzahlungen durch eine gesetzliche Krankenkasse mindern die als Sonderausgaben abziehbaren Krankenversiche-
rungsbeitrage. Dies gilt jedenfalls dann, wenn solche Pramien ihre Grundlagen in einem Wahltarif haben.

In dem vom Bundesfinanzhof entschiedenen Fall hatte der Versicherte einen Tarif mit Selbstbehalt gewahlt. Die Versiche-
rung zahlte eine Pramie von 450 €. Eine solche Pramienzahlung ist eine Beitragsriickerstattung, die die Vorsorgeaufwen-
dungen mindert. Diese Pramie mindert die wirtschaftliche Belastung des Versicherten und hat damit Einfluss auf den Son-
derausgabenabzug.

Anders sind Bonusleistungen zu beurteilen, die die gesetzlichen Krankenkassen ihren Mitgliedern fur ein gesundheitsbe-
wusstes Verhalten gewéhren. Diese mindern die als Sonderausgaben abziehbaren Krankenversicherungsbeitréage nicht.

Von den Eltern als Unterhaltsleistung getragene Kranken- und Pflegeversicherungs-
beitrage des Kinds

Eltern kdnnen Beitrage zur Basiskrankenversicherung und zur gesetzlichen Pflegeversicherung ihrer Kinder als Sonderaus-
gaben absetzen, wenn sie diese selbst getragen haben. Die Beitrage mussen tatsachlich angefallen und von der Unter-
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haltspflicht erfasst sein. Erstatten die Eltern ihrem Kind die von dessen Arbeitgeber einbehaltenen Versicherungsbeitrage,
kann das Teil ihrer Unterhaltsverpflichtung sein. Damit kdnnen sie diese Zahlungen als Sonderausgaben geltend machen.

Ein Auszubildender wohnte wahrend der Ausbildung bei seinen Eltern. Im Rahmen seines Ausbildungsverhaltnisses behielt
der Arbeitgeber von der Ausbildungsvergiitung Beitrdge zur Kranken- und Pflegeversicherung ein. Wegen der geringen
Hohe seines Einkommens wirkten sich diese jedoch bei ihm steuerlich nicht aus. Daher machten die Eltern die Beitrage als
Sonderausgaben im Rahmen ihrer eigenen Einkommensteuererklérung geltend.

Der Bundesfinanzhof entschied, dass in diesem Fall die Abziehbarkeit der Beitrdge daran scheiterte, dass die Eltern ledig-
lich Naturalunterhalt leisteten, indem der Sohn bei ihnen kostenfrei wohnte. Damit erstatteten sie dem Sohn die Versiche-
rungsbeitrage jedoch nicht und trugen sie daher nicht selbst.

Uberpriifung der Gesellschafter-Geschaftsfiihrerbeziige einer GmbH

Bezuge der Gesellschafter-Geschaftsfiihrer miissen regelmégig auf inre Angemessenheit hin Gberprift werden. Bei dieser
Prufung werden folgende Gehaltsbestandteile berlicksichtigt: Festgehalt (einschliellich Uberstundenvergiitung), Zusatzver-
gltungen (z. B. Urlaubsgeld, Tantiemen, Gratifikationen), Pensionszusagen und Sachbezige.

Die Vergitungsbestandteile diirfen sowohl dem Grunde nach, als auch der Héhe nach nicht durch das Gesellschaftsverhalt-
nis veranlasst sein. Zudem missen die einzelnen Gehaltsbestandteile sowie die Gesamtvergltung angemessen sein. Da-
nach ist zu prufen, ob auch ein fremder Geschéftsfihrer, der keine Beteiligung an der GmbH halt, diese Entlohnung fiir
seine Tatigkeit erhalten hatte. Es kann auch notwendig sein, die Tantieme und die Gesamtbeziige - z. B. wegen weiterer
Beziige aus anderen Tatigkeiten - auf einen bestimmten Hochstbetrag zu begrenzen. Beschéftigt eine GmbH mehrere Ge-
schaftsfuhrer, missen insbesondere bei kleinen Unternehmen ggf. Vergitungsabschléage vorgenommen werden.

Damit die Vergutungen des Gesellschafter-Geschaftsfiihrers als Betriebsausgaben berlicksichtigt werden kdnnen, muss
zuvor ein Anstellungsvertrag abgeschlossen werden. In diesem muss klar und eindeutig formuliert werden, welche Vergi-
tungen der Gesellschafter-Geschéftsfuhrer erhélt. Fehlen diese Vereinbarungen, liegt eine verdeckte Gewinnausschuttung
vor.

Sowohl die Neufestsetzung als auch samtliche Anderungen der Beziige sind grundsétzlich im Voraus durch die Gesellschaf-
terversammlung festzustellen.

Hinweis: Aufgrund der Vielzahl der Urteile zu diesem Themengebiet ist es sinnvoll, die Bezlige insgesamt mit dem Steuer-
berater abzustimmen.

Behandlung eines von einer GmbH angeschafften Pkw als verdeckte Gewinnausschit-
tung

Eine Kapitalgesellschaft hat keine auRerbetriebliche Sphare. Alle von ihr angeschafften Wirtschaftsguter gehéren folglich zu
ihrem Betriebsvermégen. Der Nachweis der betrieblichen Veranlassung ist nicht erforderlich. Die Finanzverwaltung ist nicht
berechtigt, auf der Ebene der Gewinnermittiung der Gesellschaft den Betriebsausgabenabzug zu versagen. Nutzt der Ge-
sellschafter der GmbH gehdrende Wirtschaftsguter auch fir private Zwecke, sind diese Sachverhalte nach den Grundséatzen
der verdeckten Gewinnausschuttung zu behandeln.

In einem vom Finanzgericht Miinchen entschiedenen Fall bestritt eine GmbH, dass der in ihrem Betriebsvermdgen vorhan-
dene hochwertige Pkw vom alleinigen Gesellschafter-Geschéftsfihrer fur private Zwecke genutzt wurde. Als Grund fur die
Nichtberiicksichtigung als verdeckte Gewinnausschiittung gab sie an, dass dem Geschéftsfuhrer fur private Fahrten ein im
Privatvermdgen gehaltenes gleichwertiges Fahrzeug zur Verfugung gestanden habe.

Das Finanzgericht entschied, dass in diesem Fall der Anscheinsbeweis fiir eine private Nutzung des betrieblichen Pkw ent-
kraftet sei. Zur Annahme einer verdeckten Gewinnausschittung misse das Finanzamt die private Nutzung des betrieblichen
Fahrzeugs beweisen.

Auflésung eines passiven Rechnungsabgrenzungspostens bei Betriebsaufgabe

Nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs ist bei einer Betriebsaufgabe der Ertrag aus der Auflésung eines passiven Rech-
nungsabgrenzungspostens dem Betriebsaufgabegewinn zuzurechnen, wenn er in einem Veranlassungszusammenhang zur
Betriebsaufgabe als dem auslésenden Moment steht. In diesem Fall erhéht der Ertrag nicht den laufenden Gewinn des
letzten Geschéftsjahrs.

Das gewerbesteuerliche Schachtelprivileg versto3t gegen EU-Recht

Das gewerbesteuerliche Schachtelprivileg beginstigt Dividenden, die ein Gewerbebetrieb von einer Gesellschaft erhalt, an
der er beteiligt ist. Die deutsche Regelung sieht jedoch eine unterschiedliche Behandlung von Gesellschaften vor, die inner-
halb der Européischen Union (EU) oder in einem Drittstaat anséssig sind. Fur eine inlandische Beteiligung oder eine Beteili-
gung innerhalb der EU ist eine Mindestbeteiligung von 15 % des Grund- oder Stammkapitals erforderlich.

Ist die ausschiittende Gesellschaft in einem Drittstaat ansassig, verlangt das Gesetz neben der Mindestbeteiligung u. a.,
dass die Bruttoertrage aus bestimmten aktiven Einklinften stammen. Zudem muss der Gewerbebetrieb weitere Nachweise
erbringen, soweit es sich um Ausschittungen von Enkelgesellschaften handelt, an denen der Gewerbebetrieb Uber die
Tochtergesellschaft mittelbar beteiligt ist.

Der Gerichtshof der Europaischen Union hat entschieden, dass diese strengeren Voraussetzungen nicht gerechtfertigt sind.
Sie stellen eine unzuléssige Beschrankung des freien Kapitalverkehrs zwischen den Mitgliedstaaten und den Drittstaaten
dar.

Mieter muss unrenoviert tbernommene Wohnung bei Auszug nicht streichen

Mieter miissen bei Auszug keine Renovierungsarbeiten Gbernehmen, wenn sie die Wohnung unrenoviert (ilbernommen
haben. Das gilt auch dann, wenn im vorformulierten Mietvertrag etwas anderes vereinbart wurde.
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Im entschiedenen Fall war einem Mieter die Wohnung bei Mietbeginn in unrenoviertem Zustand und mit Gebrauchsspuren
des Vormieters Uibergeben worden. Mieter und Vormieter hatten vereinbart, dass der Mieter die erforderlichen Schdnheits-
reparaturen durchfuhrt. Am Ende des Mietverhdltnisses nahm er die entsprechenden Arbeiten vor, die der Vermieter jedoch
aufgrund mangelhafter Ausfihrung durch einen Malerbetrieb nacharbeiten lie3. Der Mieter verweigerte die Zahlung der
hierdurch entstandenen Malerkosten.

Der Bundesgerichtshof entschied, dass eine formularméaflige Abwéalzung der nach der gesetzlichen Regelung dem Vermie-
ter obliegenden Schonheitsreparaturen unwirksam ist, wenn der Vermieter dem Mieter eine nicht renovierte Wohnung ber-
gibt und ihn gleichzeitig durch Formularklausel zur Vornahme laufender Schénheitsreparaturen verpflichtet, ohne ihm dafiir
einen angemessenen Ausgleich zu gewahren. Eine solche Klausel ist auch dann unwirksam, wenn der Mieter sich in einer
Vereinbarung mit dem Vormieter verpflichtet hat, Renovierungsarbeiten in der Wohnung vorzunehmen. Die Vereinbarung ist
auf die beteiligten Parteien beschrankt. Sie hat keinen Einfluss auf die Wirksamkeit der im Mietvertrag enthaltenen Verpflich-
tungen.

Kein Vorsteuerabzug aus Geb&udeabrisskosten bei unklarer kinftiger Verwendung
des Grundstucks

Auch wenn ein Grundstick umsatzsteuerpflichtig vermietet wurde, sind Gebd&udeabriss- und Entsorgungskosten nicht
(mehr) Bestandteil der umsatzsteuerpflichtigen Vermietung. Die im Zusammenhang mit den Geb&dudeabriss- und Entsor-
gungskosten in Rechnung gestellte Umsatzsteuer ist deshalb nur dann als Vorsteuer abzugsféhig, wenn im Zeitpunkt des
Gebéaudeabrisses aufgrund objektiver Anhaltspunkte feststeht, dass das Grundstiick auch zukinftig umsatzsteuerpflichtig
genutzt werden soll. Diese Absicht muss der Unternehmer nachweisen. Dies kann z. B. durch Vermietungsinserate fir eine
umsatzsteuerpflichtige Vermietung, Verkaufsangebote mit Umsatzsteuer oder entsprechend konkretisierte Maklerbeauftra-
gungen geschehen.

(Quelle: Urteil des Schleswig-Holsteinischen Finanzgerichts)

Mitgliedsbeitrage zum verbilligten Wareneinkauf unterliegen dem Regelsteuersatz von
19 %

Im Zuge einer Mitgliedschaft mit monatlicher Beitragszahlung erwarben Kunden eines Biosupermarkts die Moglichkeit zum
verbilligten Wareneinkauf bei der gesamten Unternehmensgruppe. Der Supermarktbetreiber behandelte die Mitgliedsbeitra-
ge als umsatzsteuerpflichtig und teilte sie entsprechend seinen Umsatzen in 19 %-ige und 7 %-ige Entgeltanteile auf.

Das Finanzgericht Berlin-Brandenburg folgte dieser Aufteilung nicht, sondern kam zu dem Ergebnis, dass die Mitgliedsbei-
trage insgesamt dem Regelsteuersatz von 19 % unterliegen. Nach seiner Auffassung stellen die Beitrdge keine Anzahlun-
gen flir konkrete Warenlieferungen dar. Die Kunden erhalten als Gegenleistung fiir ihre Beitrdge die Moglichkeit, Waren
verbilligt im Supermarkt selbst oder den angeschlossenen Markten zu erwerben. Bei der Einrdumung der Mitgliedschaften
gegen Zahlung der Mitgliedsbeitrage handele es sich daher vielmehr um steuerbare sonstige Leistungen gegen Entgelt.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.

Verwendungsbezogene Zuschisse des Arbeitgebers fiir eine private Zusatzkranken-
versicherung seiner Arbeitnehmer als Barlohn

Ein Arbeitgeber kann seinen Arbeitnehmern monatlich steuerfreie Sachbezlige unter Einhaltung der Freigrenze von 44 €
gewahren.

Zahlt ein Arbeitgeber seinen Arbeitnehmern einen Zuschuss fur deren private Zusatzkrankenversicherung unter der Bedin-
gung, dass der Arbeitnehmer einen Vertrag mit einem von ihm benannten Unternehmen schlief3t, wendet er Geld und keine
Sache zu. Ein Sachbezug liegt in einem solchen Fall nur vor, wenn damit ein arbeitsrechtliches Versprechen erfillt wird, das
auf die Gewahrung von Sachbeziigen gerichtet ist.

Sagt ein Arbeitgeber seinen Arbeitnehmern hingegen arbeitsvertraglich ausschlief3lich Versicherungsschutz zu, stellen seine
als Versicherungsnehmer geleisteten Beitrage fir seine Mitarbeiter Sachbezlige dar.

(Quelle: Urteile des Bundesfinanzhofs)

Betriebsveranstaltungen: Absagen gehen steuerlich nicht zulasten der feiernden Kol-
legen

Das Finanzgericht KéIn hat entschieden, dass fir die Ermittlung des lohnsteuerpflichtigen Anteils aus einer Betriebsveran-
staltung auf die Anzahl der tatséchlich angemeldeten Teilnehmer abzustellen ist. (Nachtrégliche) Absagen bzw. das Nichter-
scheinen einzelner Arbeitnehmer gehen folglich nicht zulasten der teilnehmenden Arbeitnehmer.

Im entschiedenen Fall hatte eine Arbeitgeberin die Durchfiihrung eines gemeinsamen Kochkurses als Weihnachtsfeier ge-
plant und alle Betriebsangehdrigen hierzu eingeladen. Tatsachlich nahmen 25 Arbeithehmer an der Feier teil, nachdem zwei
der angemeldeten Arbeitnehmer kurzfristig abgesagt hatten. Zur Berechnung der lohnsteuerrechtlichen Bemessungsgrund-
lage teilte die Arbeitgeberin die Gesamtkosten der Weihnachtsfeier durch die Anzahl der angemeldeten und nicht durch die
Anzahl der teilnehmenden Arbeitnehmer.

Das Gericht bestétigte diese Auffassung und stellte sich damit ausdrucklich gegen eine bundeseinheitliche Anweisung des
Bundesministeriums der Finanzen. So handele es sich bei den Mehrkosten flr die Veranstaltung aufgrund nicht teilnehmen-
der Personen um vergeblichen Aufwand des Arbeitgebers fur nicht in Anspruch genommene Leistungen. Es fehle bei derar-
tigen Leerkosten an der erforderlichen Bereicherung der an der Veranstaltung teilnehmenden Arbeitnehmer.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieRend entscheiden.
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Neue Beitragshemessungsgrenzen ab 1. Januar 2019
Ab 1. Januar 2019 gelten voraussichtlich folgende Werte in der Sozialversicherung:

2019 2018 2019 2018
monatlich monatlich jahrlich jahrlich

West

Krankenversicherung 453750 € 4.425,00 €| 54.450,00 €| 53.100,00 €
Pflegeversicherung 4.537,50 € 4.425,00 €| 54.450,00 € | 53.100,00 €
Rentenversicherung 6.700,00 € 6.500,00 € | 80.400,00 €| 78.000,00 €
Arbeitslosenversicherung 6.700,00 € 6.500,00 €| 80.400,00 €| 78.000,00 €
Ost

Krankenversicherung 453750 € 4.425,00 €| 54.450,00 € | 53.100,00 €
Pflegeversicherung 4.537,50 € 4.425,00 €| 54.450,00 € | 53.100,00 €
Rentenversicherung 6.150,00 € 5.800,00 €| 73.800,00 €| 69.600,00 €
Arbeitslosenversicherung 6.150,00 € 5.800,00 €| 73.800,00 €| 69.600,00 €

Die fur die Beurteilung der Krankenversicherungspflicht geltenden Jahresarbeitsentgeltgrenzen betragen fir die bei einer
gesetzlichen Krankenkasse versicherten Arbeitnehmer 60.750 €. Fir die bereits am 31. Dezember 2002 in der Privaten
Krankenversicherung versicherten Beschatftigten betragt die Grenze 54.450 €.

Bestimmungen zur Inventur am Bilanzstichtag

Alle Kaufleute, die nach den handelsrechtlichen oder steuerlichen Vorschriften Biicher fihren und im Laufe des Wirtschafts-
jahrs keine permanente Inventur vornehmen, missen zum Ende des Wirtschaftsjahrs Bestandsaufnahmen vornehmen.
Diese sind eine Voraussetzung fiir die OrdnungsmaRigkeit der Buchfiihrung des Unternehmens und miissen zum Bilanz-
stichtag erfolgen.

Steuerliche Teilwertabschreibungen kénnen nur bei voraussichtlich dauernder Wertminderung vorgenommen werden. Diese
Voraussetzungen miissen zu jedem Bilanzstichtag neu nachgewiesen werden. Das ist bei der Inventurdurchflihrung zu
bertcksichtigen.

Eine Fotoinventur ist nicht zuldssig. Aufgrund der oft sehr zeitaufwendigen Inventurarbeiten, insbesondere bei den Roh-,
Hilfs-, und Betriebsstoffen, den Fabrikaten und Handelswaren, gibt es aber zeitliche Erleichterungen fir die Inventurarbeiten:

e Beider sog. zeitnahen Inventur kénnen die Bestandsaufnahmen innerhalb von zehn Tagen vor oder nach dem Bi-
lanzstichtag stattfinden. Zwischenzeitliche Bestandsveranderungen durch Einkaufe oder Verkaufe sind anhand von Be-
legen oder Aufzeichnungen zuverlassig festzuhalten.

e Beider zeitlich verlegten Inventur kénnen die Bestandsaufnahmen innerhalb der letzten drei Monate vor oder der
ersten zwei Monate nach dem Bilanzstichtag vorgenommen werden. Diese Inventur erfordert eine wertmafige Fort-
schreibung bzw. eine wertméaRige Ruckrechnung der durch die Inventur ermittelten Besténde zum Bilanzstichtag. Eine
nur mengenmafige Fortschreibung bzw. Ruckrechnung reicht nicht aus. Fir Bestande, die durch Schwund, Verderb
und ahnliche Vorgéange unvorhersehbare Abgéange erleiden kénnen und fiir besonders wertvolle Guter ist nur die Stich-
tagsinventur zulassig. Zu beachten ist ebenfalls, dass Steuervergiinstigungen, wie das Verbrauchsfolgeverfahren, die
auf die Zusammensetzung der Bestdnde am Bilanzstichtag abstellen, nicht in Anspruch genommen werden kénnen.

e Beider sog. Einlagerungsinventur mit automatisch gesteuerten Lagersystemen (z. B. nicht begehbare Hochregalla-
ger) erfolgt die Bestandsaufnahme laufend mit Ein- und Auslagerung der Ware. Soweit Teile des Lagers wahrend des
Geschéftsjahrs nicht bewegt worden sind, ist diese Handhabung ggf. mit erhéhtem Aufwand verbunden.

o Das Stichproben-Inventurverfahren erlaubt eine Inventur mit Hilfe anerkannter mathematisch-statistischer Methoden
aufgrund von Stichproben. Die Stichprobeninventur muss den Aussagewert einer konventionellen Inventur haben. Das
ist der Fall, wenn ein Sicherheitsgrad von 95 % erreicht und relative Stichprobenfehler von 1 % des gesamten Buch-
werts nicht Gberschritten werden. Hochwertige Guter und Gegenstande, die einem unkontrollierten Schwund unterlie-
gen, sind nicht in dieses Verfahren einzubeziehen.

e Das Festwertverfahren kann auf Sachanlagen und Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe angewendet werden. Vorausset-
zung ist, dass die Gegenstande im Gesamtwert fir das Unternehmen von nachrangiger Bedeutung sind, sich der Be-
stand in Gro3e, Zusammensetzung und Wert kaum verandert und die Gegensténde regelmaRig ersetzt werden. Eine
korperliche Inventur ist bei diesen Gegenstanden in der Regel alle drei Jahre oder bei wesentlichen Mengenanderun-
gen sowie bei Anderung in der Zusammensetzung vorzunehmen.

e Wird das Verfahren der permanenten Inventur angewendet, ist darauf zu achten, dass bis zum Bilanzstichtag alle
Vorrate nachweislich einmal aufgenommen worden sind.

Bei der Bestandsaufnahme sind alle Wirtschaftsguter lickenlos und vollstéandig zu erfassen. Die Aufzeichnungen sind so zu
fuhren, dass eine spatere Nachprifung moglich ist. Es ist zweckméRig, die Bestandsaufnahmelisten so zu gliedern, dass sie
den raumlich getrennt gelagerten Vorréaten entsprechen. Der Lagerort der aufgenommenen Wirtschaftsgiter ist zu vermer-
ken. Die Bestandsaufnahmelisten sind von den aufnehmenden Personen abzuzeichnen. Es kann organisatorisch notwendig
sein, die Bestandsaufnahmen durch ansagende Personen und aufschreibende Mitarbeiter vorzunehmen. Inventuranwei-
sungen, Aufnahmepléne, Originalaufzeichnungen und die spétere Reinschrift der Bestandsaufnahmelisten sind aufzu-
bewahren.

Fremde Vorrate, z. B. Kommissionswaren oder berechnete, vom Kunden noch nicht abgeholte Waren oder Fabrikate sind
getrennt zu lagern, um Inventurfehler zu vermeiden. Fremdvorrate missen nur erfasst werden, wenn der Eigentimer einen
Nachweis verlangt. Sie sollten jedoch in diesem Fall unter besonderer Kennzeichnung aufgenommen werden.
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Eigene Vorrate sind immer zu erfassen. Das schliel3t minderwertige und mit Mangeln behaftete Vorrate ebenso ein wie
rollende oder schwimmende Waren. Bei unfertigen Erzeugnissen muss zur spateren Ermittlung der Herstellungskosten der
Fertigungsgrad angegeben werden. Dabei ist an verlangerte Werkbanke (Fremdbearbeiter) und die Werkstattinventur
zu denken.

Alle Forderungen und Verbindlichkeiten des Unternehmens sind zu erfassen. Das gilt auch fur Besitz- und Schuldwechsel.
Es sind entsprechende Saldenlisten zu erstellen. Bargeld in Haupt- und Nebenkassen ist durch Kassensturz zu ermitteln.

Zur Inventurerleichterung kdnnen Hilfsmittel (z. B. Diktiergerate) verwendet werden. Besprochene Tonbander kdnnen
geléscht werden, sobald die Angaben in die Inventurlisten tbernommen und geprift worden sind.

Hinweis: In Zweifelsfallen sollte der Steuerberater gefragt werden.

Folgende Unterlagen kdnnen im Jahr 2019 vernichtet werden

Nachstehend aufgefiihrte Buchfihrungsunterlagen kénnen nach dem 31. Dezember 2018 vernichtet werden:

e Aufzeichnungen aus 2008 und friiher,

e Inventare, die bis zum 31. Dezember 2008 aufgestellt worden sind,

e Biicher, in denen die letzte Eintragung im Jahr 2008 oder friiher erfolgt ist,

e Jahresabschliisse, Lageberichte und Eré6ffnungsbilanzen, die 2008 oder friher aufgestellt worden sind,
e Buchungsbelege aus dem Jahr 2008 oder friiher,

o empfangene Handels- oder Geschéftsbriefe und Kopien der abgesandten Handels- oder Geschéftsbriefe,
die 2012 oder friiher empfangen bzw. abgesandt wurden,

e sonstige furr die Besteuerung bedeutsame Unterlagen aus dem Jahr 2012 oder friher.

Dabei sind die Fristen fur die Steuerfestsetzungen zu beachten. Es wird davon ausgegangen, dass die letzten Aufzeichnun-
gen fir das jeweilige Jahr im Folgejahr erfolgten. Wurden sie spéater vorgenommen, sind die Unterlagen entsprechend lan-
ger aufzubewahren.

Unterlagen dirfen nicht vernichtet werden, wenn sie von Bedeutung sind
o flr eine begonnene AulRenpriifung,
o flr anhangige steuerstraf- oder buf3geldrechtliche Ermittlungen,

o flr ein schwebendes oder aufgrund einer Au3enprifung zu erwartendes Rechtsbehelfsverfahren oder zur Begriindung
der Antrage an das Finanzamt und

e bei vorlaufigen Steuerfestsetzungen.
Es ist darauf zu achten, dass auch die elektronisch erstellten Daten fur zehn Jahre vorgehalten werden missen.

Natiirliche Personen, deren Summe der positiven Einkiinfte aus Uberschusseinkiinften (aus nichtselbstandiger Arbeit, Kapi-
talvermdgen, Vermietung und Verpachtung und sonstige Einkiinfte) mehr als 500.000 € im Kalenderjahr 2018 betragen hat,
mussen die im Zusammenhang stehenden Aufzeichnungen und Unterlagen sechs Jahre aufbewahren. Bei Zusammenver-
anlagung sind die Feststellungen fur jeden Ehegatten gesondert mafRgebend. Die Verpflichtung entféllt erst mit Ablauf des
funften aufeinanderfolgenden Kalenderjahrs, in dem die Voraussetzungen nicht erfillt sind.

Nachtragliche Umlage von Betriebskosten ist unzulassig

Betriebskosten einer Mietwohnung, die bereits seit Beginn des Mietverhéltnisses anfallen, aber zwischen den Parteien nicht
als umlageféhig vereinbart worden sind, kann der Vermieter nicht nachtréaglich auf den Mieter umlegen.

Im entschiedenen Fall legte ein Vermieter in der Betriebskostenabrechnung Aufwendungen fir Gartenarbeiten sowie fur
Flur- und Treppenhausreinigung auf den Mieter um. Der Mietvertrag sah jedoch die Ubernahme derartiger Kosten durch den
Mieter nicht vor, sodass dieser die Zahlung verweigerte.

Zu Recht, wie das Amtsgericht Gelsenkirchen entschied. Zwar sah der Mietvertrag die Umlage bestimmter Betriebskosten
vor. Die geltend gemachten Aufwendungen gehérten jedoch nicht dazu, sodass fir diese keine wirksame Umlagevereinba-
rung zustande gekommen ist. Die Umlage weiterer, zunachst nicht als umlageféhig vereinbarter Nebenkosten ist zwar je-
derzeit méglich. Dies setzt jedoch das Einverstandnis des Mieters voraus. Ein Vermieter kann nicht einseitig die Umlagefa-
higkeit von Nebenkosten regeln.

Ruckforderung von Honoraren freier Mitarbeiter nur unter engen Voraussetzungen
maoglich

Stellt sich - z. B. aufgrund eines Statusfeststellungsverfahrens - heraus, dass ein vermeintlich freier Mitarbeiter in Wahrheit
als Arbeithehmer zu betrachten ist, fuhrt dies nicht automatisch zur Unwirksamkeit der getroffenen Vergutungsvereinbarung.

Bei ruckwirkender Feststellung des Arbeitnehmerstatus kommt ein Rickforderungsanspruch wegen uberzahlter Honorare
nur in Betracht, wenn bei dem Dienstberechtigten unterschiedliche Vergutungsordnungen fur freie Mitarbeiter und fur Arbeit-
nehmer bestehen.

Nahmen die Parteien falschlich an, zwischen ihnen bestehe ein freies Mitarbeiterverhaltnis, stellt allein die Tatsache, dass
der Arbeitgeber Beitrédge zur Sozialversicherung entrichten muss, kein unzumutbares Opfer dar. Daher entféllt auch nicht die
Geschéftsgrundlage.

(Quelle: Urteil des Landesarbeitsgerichts Baden-Wrttemberg)



